
    
 
 
 

„Wir statt ich“: Gruppenarbeit in der Fertigung  
 

Mit modernsten Arbeitsmethoden und Maschinen sorgen wir für eine effiziente und exzellen-

te Produktion.  

 
 

Fragen an Dorothea Skupin, Leiterin Fertigungsbetriebe 

 

Was zeichnet die Fertigung von Fendt aus? 

Schon heute Dinge zu tun, an die andere noch gar nicht denken!                                       Wir 

sind stolz darauf, dass unsere Werksanlage in Marktoberdorf 

zu den modernsten Produktionsstandorten in der Traktoren- 

industrie zählt. In den letzten Jahren haben wir hierfür sehr viel  

„umgekrempelt“. Das ist nur durch die besondere Einstellung  

Unserer Mitarbeiter möglich: Jeder einzelne identifiziert sich voll mit dem, was wir täglich 

machen, da wir Mitarbeiter sowie ihre Ideen und Vorschläge ernst nehmen. Die Bereiche 

Entwicklung, Konstruktion, Fertigung und Montage sehen sich als eine Einheit mit einem 

gemeinsamen Blick sowie Stolz auf das Endprodukt. 

 
Welche persönlichen Eigenschaften sollten Mitarbeiter mitbringen? 

Wir suchen selbstbewusste Mitarbeiter, die sich einbringen möchten und gerne Verantwor-

tung übernehmen. Wir wollen aktive Unterstützung sowie Veränderungsbewusstsein. Men-

schen, die täglich mitdenken, wie wir noch besser werden können. Die Mitarbeiter dürfen ihr 

Wissen und ihre Erfahrung in Entscheidungen einbringen, zum Beispiel bei Investitionen in 

Maschinen.   

 

Welche Perspektiven bieten Sie? 

Unsere Mitarbeiter haben unterschiedliche Möglichkeiten sich weiter zu entwickeln. Wir sind 

offen für Weiterbildung. Dies reicht von Schulungen über die Unterstützung bei der Meister-

ausbildung bis hin zu einem innerbetrieblichen Wechsel talentierter Mitarbeiter.  

 

 


